
 
ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองมวงไข 

เรื่อง  แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงานประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สำหรับสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองมวงไข 

............................................... 

  ตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารทางราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 9 กำหนดใหหนวยงาน

ของรัฐตองจัดใหมีขอมูลขาวสารไวใหประชาชนเขาตรวจดูได และตองดำเนินงานตามมาตรฐานเว็บไซตภาครัฐ 

(Government Website Standard) เพ่ือใหบริการตามภารกิจและอำนวยความสะดวกใหประชาชนสามารถ

เขาถึงขอมูลขาวสารไดสะดวกมีความถูกตองชัดเจนครบถวนเปนปจจุบัน นั้น 

  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองมวงไข จึงกำหนดแนวทางการเผยแพรขอมูลขาวสารตอ

สาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน สำหรับหนวยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองมวงไข ดังตอไปนี้ 

  1. ใหหนวยงานในสังกัดเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน ดังนี้ 

   1.1 ขอมูลหนวยงาน (General Information) ประกอบดวย ประวัติความเปนมา 

วิสัยทัศน พันธกิจ โครงสรางหนวยงาน ทำเนียบผูบริหาร อำนาจหนาท่ี ยุทธศาสตร แผนปฏิบัติราชการ 

แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจายประจำป คำรับรอง รายงานผลการปฏิบตัิราชการ กฎหมายท่ีเก่ียว

ขอกับการดำเนินงาน หรือการปฏิบัติงานของหนวยงาน ขาวประชาสัมพันธ ท่ีแสดงขอมูลขาวสารท่ีเก่ียวกับ

การดำเนินงานตามหนาท่ีและอำนาจและภารกิจของหนวยงาน และเปนขอมูลขาวสารท่ีเกิดข้ึนใน

ปงบประมาณ รายละเอียดชองทางการติดตอสื่อสาร หมายเลขโทรศัพท หมายเลขโทรสาร แผนท่ีตั้งหนวยงาน 

ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส (email address) 

   1.2 กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ ท่ีเก่ียวของกับหนวยงาน (Law, Regulatory, 

Compliance) โดยแสดงท่ีมาของขอมูลอยางชัดเจน 

   1 .3  คลั งค วามรู  (Knowledge) เช น  ข าวส ารความรู สุ ขภ าพ ใน รูป แบ บ            

Info Graphic สื่อมัลติมีเดีย บทความ ผลงานวิจัย ขอมูลสถิติตาง ๆ โดยอางอิงแหลงท่ีมาและวัน เวลา กำกับ 

เพ่ือประโยชนในการนำขอมูลไปใชตอ (ถามี) 

   1.4 รายชื่อเว็บไซตหนวยงานท่ีเก่ียวของ (Web Link) เชน หนวยงานในสังกัด

หนวยงานสังกัดเดียวกัน หนวยงานภายนอก หรือเว็บไซตอ่ืน ๆ ท่ีนาสนใจ 

   1.5 ขอมูลขาวสารท่ีจัดใหประชาชนตรวจดูไดตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสาร

ของทางราชการ พ.ศ. 2540 ตามมาตรา 7 มาตรา 9 และขอมูลขาวสารอ่ืนท่ีคณะกรรมการขอมูลขาวสาร

ของราชการกำหนดตามมาตรา 9 (8) และมาตรฐานเว็บไซตหนวยงานภาครัฐ (Government Website 

Standard Version 2.0) ของสำนักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส 
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   1.6 คู มือมาตรฐานการปฏิบัติงานของหนวยงานตามภารกิจของหนวยงาน        

โดยแสดงข้ันตอนการปฏิบัติงานพรอมอธิบายข้ันตอนปฏิบัติงาน ระบุระยะเวลาในแตละข้ันตอนของการ

ปฏิบัติงานนั้น ๆ โดยจัดทำเปนรูปแบบ “คูมือการปฏิบัติงานของหนวยงาน” และสามารถดาวนโหลดคูมือ

มาตรฐานการปฏิบัติงานของหนวยงาน 

   1.7 คูมือสำหรับประชาชน (Service Information) ขอมูลการบริการตามภารกิจ

ของหนวยงาน โดยแสดงข้ันตอนการใหบริการตาง ๆ แกประชาชนพรอมอธิบายข้ันตอนบริการอยางชัดเจน 

ท้ังนี้ควรระบุระยะเวลาในแตละข้ันตอนของการใหบริการนั้น ๆ โดยจัดรูปแบบ “คูมือสำหรับประชาชน” และ

สามารถดาวนโหลดเอกสาร คูมือ ตลอดจนแบบฟอรม (Download Form) เพ่ืออำนวยความสะดวกในการ

ติดตอราชการ (ถามี) 

   1.8 ขาวสารประชาสัมพันธ (Public Relation) ขาวสารท่ัวไป ภาพขาวกิจกรรม 

เรื่องแจงเตือนรวมไปถึงขาวประกาศของหนวยงาน เชน ประกาศรับสมัครงาน ประกาศจัดซ้ือจัดจาง ผลการ

จัดซ้ือจัดจาง 

   1.9 ระบบงานใหบริการในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส (e – Service) เปนระบบงานตาม

ภารกิจหนวยงานท่ีจัดทำเปนระบบงานคอมพิวเตอรใหบริการผานหนาเว็บไซต หรือ Mobile Application  

ในลักษณะสื่อสารสองทาง (Interactive) (ถามี) 

   1.10 แสดงสถิติการเขาใชบริการเว็บไซต แสดงระดับความพึงพอใจ และมีระบบ

ประเมินความพึงพอใจท่ีมีตอเว็บไซตของหนวยงาน 

  2. ข้ันตอนการเผยแพรขอมูลขาวสารตอสาธารณะผานเว็บไซตสำนักงานสาธารณสุข    

อำเภอหนองมวงไข  ใหดำเนินการดังนี้ 

   2.1 ศูนยขอมูลขาวสาร มีหนาที่บริหารจัดการเว็บไซตสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนอง

มวงไข 

    2.1.1 หนวยงานเจาของขอมูล นำสงขอมูลขาวสาร พรอมแนบฟอรมการ

ขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองมวงไข  ตามประกาศสำนักงาน

สาธารณสุขอำเภอหนองมวงไข เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ผานทางชองทาง ไดแก หนังสือราชการ ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส และ

ชองทางสื่อสารอ่ืน ๆ โดยระบุ ชื่อ ตำแหนง หนวยงาน และขอมูลการติดตอกลับอยางชัดเจน 

    2.1.2 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองมวงไข หรือผูไดรับมอบอำนาจ

ดำเนินการอนุมัติ/อนุญาตใหนำขอมูลข้ึนเผยแพรในเว็บไซต และมอบหมายใหผูรับผิดชอบจัดการ 

    2 .1 .3  ศูนยข อ มูลข าวสาร  มอบหมายให เจ าหน า ท่ี ผู รับ ผิดชอบ         

(Web Master) ซ่ึงไดรับสิทธิ์ (Username และ Password) เขาสูระบบบริหารจัดการ ดำเนินการนำขอมูล

ขาวสารข้ึนเว็บไซตในหมวดหมูท่ีถูกตอง ระบุแหลงท่ีมาหรือเจาของขอมูล ชวงวันท่ีของขอมูลขาวสาร      

วันท่ีเผยแพร ประเภท (นามสกุล) ไฟล ขนาดไฟล และประสานแจงกลับไปยังเจาของขอมูลขาวสารนั้น 
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    2.1.4 เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ (Web Master) มีหนาท่ีตรวจสอบความเปน

ปจจุบันของขอมูล (นำเอกสารเม่ือครบระยะเวลา) ตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการกำหนด  

ท้ังนี้ตองเปนไปตามพระราชบัญญัติวาดวยการกระทำผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร พ.ศ. 2560 อยางเครงครัด 

เพ่ือปองกันไมใหเกิดความเสียหายและลดโอกาสท่ีจะเกิดความเสียหายแกทางราชการ 

   2.2 การออกแบบเว็บไซต หนวยงานตองคำนึงถึงการแสดงผลบนอุปกรณท่ีมีความ

หลากหลาย ควรออกแบบเว็บไซตใหรองรับขนาดหนาจอของอุปกรณทุกชนิด ตั้งแตคอมพิวเตอรขนาดหนาจอ

แตกตางกัน 

   2.3 การเขาถึงเว็บไซตของประชาชน หนวยงานตองคำนึงถึงเวอรชั่นข้ันต่ำของ

บราวเซอรท่ีรองรับการแสดงผล หรือการทำงานท่ีสมบูรณของโปรแกรมท่ีใชในการดูแลเอกสารบนเว็บไซต 

เชน PDF Reader / Viewer หรือ Open Source อ่ืน ๆ เปนตน ซ่ึงหนวยงานงานควรแจงไวในสวนลางของ

เว็บไซตหรือหนาเพจท่ีแสดงเอกสารนั้น ๆ ของหนวยงาน 

   2.4 การบริหารจัดการเว็บไซต หนวยงานควรมีการเขารหัสขอมูล (Encryption) 

เพ่ือเพ่ิมความปลอดภัย เชน การใชรหัสผานเขาสูระบบจัดการเว็บไซตของหนวยงาน (Username และ 

Password) 

   2.5 การรักษาความปลอดภัยสารสนเทศบนเว็บไซต ลดความเสี่ยงจากการถูกโจมตี

ทางอินเตอรเน็ต (Cyber Security) ใหปฏิบัติตามพระราชบัญญัติวาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส         

พ.ศ. 2544 พระราชบัญญัติวาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2551 และมาตรการรักษา

ความม่ันคงปลอดภัยสำหรับเว็บไซต (Website Security Standard) 

  3. ข้ันตอนการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน ใหดำเนินการดังนี้ 

   3.1 หัวหนาหนวยงาน แตงตั้งหรือมอบหมายกลุม/ฝายหรือคณะทำงานหรือ

เจาหนาท่ีปฏิบัติงานบริหารจัดการเว็บไซตของหนวยงาน 

   3.2 การนำขอมูลขาวสาร ชวงวันท่ีขอมูลขาวสาร วันท่ีเผยแพร ประเภท (นามสกุล) 

ไฟล ขนาดไฟลโดยมีลำดับการปฏิบัติอยางนอยดังนี้ 

    3.2.1 เจาหนาท่ีเสนอขอมูลขาวสารท่ีประสงคจะนำข้ึนเว็บไซตใหหัวหนา

กลุมงานท่ีรับผิดชอบดูเว็บไซตพิจารณาอนุญาต ดวยแบบฟอรมการขอเผยแพรเว็บไซตของหนวยงาน

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองมวงไข ตามแนบทายประกาศท่ีเปนลายลักษณอักษร กรณีเรงดวนอนุโลมให

อนุญาตทางวาจาได 

    3.2.2 กรณีอนุญาต หัวหนากลุมงานฯ มอบหมายหนาท่ีผูรับผิดชอบ(Web 

Master) ซ่ึงไดรับสิทธิ์ (Username Password) เขาสูระบบบริหารจัดการ ดำเนินการนำขอมูลผานเว็บไซต

ของหนวยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสอง ตามแนบทายประกาศท่ีเปนลายลักษณอักษร กรณีเรงดวน

อนุโลมใหอนุญาตทางวาจาได 
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    3.2.3 กรณีไมอนุญาต หัวหนากลุมงานฯ มอบหมายเจาหนาท่ีประสาน

แจงกลับไปยังเจาของขอมูลขาวสารนั้นพรอมชี้แจงเหตุผล เชน ไมตรงหรือเก่ียวของกับภารกิจของหนวยงาน

ไมถูกตองตามรูปแบบไฟลขอมูลท่ีอนุญาต 

  4. กลไกการตรวจสอบ กำกับติดตามอยางตอเนื่อง 

   4.1 หนวยงานตองกำหนดเจาหนาท่ีปฏิบัติหนาท่ีผูดูแลบริหารจัดการเว็บไซต 

(Web Site) อยางนอย 2 คน เพ่ือทำงานทดแทนกันได 

   4.2 เจาหนาท่ี Web Master มีหนาท่ีตรวจสอบความเปนปจจุบันของขอมูล      

ทุกรายการท่ีเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน หากพบวาครบระยะเวลาการเผยแพรใหนำรายการนั้นออกจาก

เว็บไซต 

   4.3 เจาหนาท่ี Web Master มีหนาท่ีตรวจสอบความถูกตองครบถวนของรายการ

ขอมูลขาวสารตามมาตรฐานเว็บไซตหนวยงานภาครัฐ (Government Website Standard Version 2.0) 

ของสำนักงานรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส และตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2560       

ตามมาตรา 9 และขอมูลขาวสารอ่ืนท่ีคณะกรรมการขอมูลขาวสารของราชการกำหนด 

   4.4 เจาหนาท่ี Web Master มีหนาท่ีปฏิบัติตามพระราชบัญญัติวาดวยการกระทำ

ความผิดเก่ียวกับคอมพิวเตอร พ.ศ. 2560 อยางเครงครัด เพ่ือปองกันมิใหเกิดความเสียหายและลดโอกาสท่ี

จะเกิดความเสียหายแกทางราชการ 

   4.5 ใหหนวยงานสงเสริมเพ่ิมพูนความรูและทักษะการบริหารจัดการเว็บไซต     

การรักษาความม่ันคงปลอดภัยสารสนเทศ (Cyber Security) ใหแกเจาหนาท่ีอยางตอเนื่อง ท้ังการฝกอบรม

(Training) การแลกเปลี่ยนรูระหวางผูปฏิบัติงาน (Knowledge Management)  

   4.6 มีการกำกับติดตามรายงานผลการใชกรอบแนวทาง ฯ โดยกำหนดการรายงาน

ผลตามกรอบแนวทางฯ ปละ 2 ครั้ง ใน 6 เดือน และ 12 เดือน 

  ท้ังนี้ ใหหนวยงานนำประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองมวงไข เรื่อง แนวทางการ

เผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงานประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำหรับสำนักงาน

สาธารณสุขอำเภอหนองมวงไข  ข้ึนเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน และถือปฏิบัติโดยเครงครัด 

     ประกาศ ณ วันท่ี  30  ตุลาคม  พ.ศ. 2568 

 
       

 

  ( นายวีรพงษ  ชมภูม่ิง ) 

                                                                นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 

 สาธารณสุขอำเภอหนองมวงไข 


